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JONDALEN BARNEHAGE

A.EIERFORHOLD

Jondalen Barnehage eies av et foreldrelag. Dette består av alle foreldrene som til enhver tid 

har barn i barnehagen.

Barnehagen leier lokaler av Kongsberg kommunale Eiendom KF i Jondalen skoles lokaler.

Barnehagen skal drives i samsvar med gjeldene lover, forskrifter, retningslinjer og

kommunale vedtak som gjelder privat barnehagedrift, samt vedtekter fastsatt av eieren.

Driften av barnehagen ivaretas av et styre på seks medlemmer + en politisk valgt representant

fra kommunen.

Barnehagens styrer er barnehagens daglige leder.

Årsplan for barnehagen skal utarbeides hvert år.

B. FORMÅL

Lov om barnehager §1:

Barnehagen skal i samarbeid og forståelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og lek, og fremme læring og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen skal bygge på grunnleggende verdier i kristen og humanistisk arv og tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet og naturen, på åndsfrihet, nestekjærlighet, tilgivelse, likeverd og solidaritet, verdier som kommer til uttrykk i ulike religioner og livssyn og som er forankret i menneskerettighetene.

Barna skal få utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. De skal lære å ta vare på seg selv, hverandre og naturen. Barna skal utvikle grunnleggende kunnskaper og ferdigheter. De skal ha rett til medvirkning tilpasset alder og forutsetninger.

Barnehagen skal møte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og læring, og være et utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering. 
C. STYRET

Det skal opprettes et styre og et samarbeidsutvalg for barnehagen, som skal engasjere seg i barnehagens indre forhold. 

Samarbeidsutvalget består av:
1 representant fra eiere

1 representant fra foreldre

1 representant fra de ansatte

Styret består av:

5 representanter fra foreldre (eiere)

1 representant fra kommunen
1 representant fra de ansatte

Eierrepresentantene består av formann, nest formann, sekretær, kasserer og ett styremedlem.

Disse velges for 2 år av gangen. 2/3 skiftes ut hvert år.

Kommunens representant følger kommunevalg perioden.

Ansattes representant er daglig leder i barnehagen.

Styret velges på årsmøtet og funksjonstiden starter i august ved nytt barnehage år.

Styret skal arbeide innenfor de rammer som er fastsatt i vedtektene.

Det skal føres protokoll fra hvert møte.

Styret skal:

· I nært samarbeid med styrer se til at barnehagen blir drevet innenfor rammen av

barnehageloven, barnehagens vedtekter og vedtatte budsjettrammer.

· Behandle årsplan for barnehagens virksomhet.

· Godkjenne budsjettforslag og legge fram årsregnskapet.

· Uttale seg om personalinstrukser og stå for ansettelse av kvalifisert personell. Samt 

opptak av barn, etter innstilling fra styrer.
· Styrets formann er de ansattes kontaktperson i personal saker.

· De skal fremme forslag eller uttale seg om vesentlige omlegginger av barnehagens

struktur, hva angår grupper, arealutnyttelse eller lignende.

D. OPPTAK

Barnehagen er åpen for barn i alderen 0-6 år.

Barnehagen følger lokale retningslinjer for samordnet opptak i Kongsberg. Hovedopptaket skjer en gang pr.år, deretter løpende opptak ved fristilling av plasser. Søknad om opptak skjer på fastsatt skjema. 

Ved opptak av barn innstiller styreren, og styret tar den endelige avgjørelsen.

Det tas inn anslagsvis barn til 18 plasser hver dag.

Tildelt plass er fast fram til barnet er skolepliktig.

Barn som tilhører Jondalen skolekrets prioriteres ved opptak. Men barn som allerede har plass

i barnehagen, og som ikke bor i nevnte område, kan ikke sies opp til fordel for barn i dette området.

Barn som allerede har plass, men som ønsker og endre type plass prioriteres først, deretter barn som søker overflytting.

Opptakskriterier:

1. barn med nedsatt funksjonsevne og barn som det er fattet vedtak om etter Lov om barnevernstjenester, §§4-12 og 4-4(Bhl.§13).
2. søsken av barn som allerede går i barnehagen
3. barn av ansatte i 50% stilling eller mer

4. alder (de eldste først).

Barnehagens styrer kan i ekstraordinære tilfeller gjøre omprioriteringer for å sikre drift iht.

barnehageloven. 

Samarbeidsutvalget er klageinstans. Klagefristen er 14 dager fra utsendelsesdato på avslag om

plass. 

Oppsigelse av barnehageplass skjer skriftlig til barnehagens styre. Oppsigelsestiden er 2 måneder regnet fra den 1., i etterfølgende måned etter poststemplet dato eller personlig levering. Det betales for plassen i oppsigelsesperioden, selv om plassen ikke benyttes.

E. ÅRSMØTE
Innkalling til årsmøtet sendes ut senest 3 uker før årsmøtet.

Eventuelle saker som ønskes tatt opp må være styret i hende senest 1 uke før årsmøtet.

Årsmøtet er barnehagens høyeste myndighet. Det avholdes så snart som mulig etter opptak.

Vanlige årsmøte saker er:

· årsmelding

· regnskap

· valg av representanter til styret

· valg av arrangement- , dugnads- og valgkomite, samt revisor.

Velges for 2 år av gangen.

Vedtekter og eventuelle endringer av disse må godkjennes med 2/3 flertall av årsmøtet, før de

kan tre i kraft.

F. BARNEHAGENS ÅPNINGSTID

Barnehagen holder åpent mellom kl.07.00 – 16.45. 
Barnehagen er stengt lørdager, søndager, helligdager, julaften, nyttårsaften og påskeaften.

Barnehagen har også 5 planleggingsdager i året. (barnehagen er da stengt)

Barnehagen har feriestengt i romjula, påskeuka og 3 uker i juli (fellesferien).

G. FRAVÆR

Barnas fravær i barnehagen skal meldes styrer/assistenter.

Syke barn kan ikke oppholde seg i barnehagen. Styrer/assistenter vurderer det enkelte tilfelle i

samråd med foreldre/foresatte.

Foreldre plikter å opplyse om tilfeller av smittsom sykdom.

H. FORELDREBETALING
Det betales for 11 måneder i året. Innbetalingene skal skje innen den 15. hver måned.

Står en barnehageplass ubetalt i mer enn 2 måneder, kan plassen sies opp av styret med

14 dagers skriftlig varsel.

Barnehagen tilstreber å følge maxprisen som er satt.

Endringer av betalingssatser foretas av styret.

For sen henting av barn fører til kr.100,-  i egenandel pr. 15 minutter.

I. TAUSHETSPLIKT

Styret og de ansatte skal underskrive erklæring om taushetsplikt.

J. LEKE- OG OPPHOLDSAREAL

Normen for oppholdsarealet inne er satt til 4 m2 pr. barn over 3 år, og 5,5 m2 for barn under 3 år.

K. FORSIKRING

Barnehagen har kollektiv barneulykkesforsikring, inventar- og løsøreforsikring, samt yrkesskadeforsikring for de ansatte.

Kollektiv ulykkesforsikring gjelder barn i barnehage og innenfor barnehagens område, dog

kun i ordinær barnehagetid.

I tillegg gjelder forsikringen under reise, utflukter og lignende som er organisert i barnehagens regi.

L. INTERN-KONTROLL

Barnehagen har et intern-kontroll system i barnehagen. Barnehagen bruker kongsberg kommune sitt intern-kontroll system.
M. TILLITSVERV

Det skal ved første foreldremøte på høsten gjøres oppmerksom på at dette er en privat

foreldredrevet barnehage, og at det derfor kreves innsats fra foreldrene. 
Dette gjelder både dugnader og arbeid i barnehagens styre.

Foreldre som har tillitsverv plikter å gjøre sitt beste i ethvert oppdrag.

Hver familie skal delta på dugnad minst 5 timer pr. barnehageår. Dersom man ikke deltar på

dugnad vil det bli en egenandel på kr. 500,- pr. familie.

Styret er fritatt fra dugnaden.

